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Volg het actuele nieuws hierover in de week-kalender op het netwerk van Arduin en de
volgende Arduin On-line uitgaven.

Wekelijkse activiteiten
Maandag: - Zangclub 19.00-20.30 uur Inkijk/Kenniscentrum, Middelburg

- Volksdansen 19.00-20.30 uur Inkijk/Kenniscentrum, Middelburg

- Toneelclub Arduin 19.00-21.00 uur zaal ‘t Spiegeltheater, Middelburg

Dinsdag: - Zwemclub 18.45-20.00 uur Vrijburgbad Vlissingen, voor cliënten met 

intensieve ondersteuningsbehoefte

- Handwerkclub 19.15-21.15 uur Congrescentrum, Middelburg

- Aerobics-dans 19.00-20.00 uur Inkijk/Kenniscentrum, Middelburg

- Rolstoeldansen 19.00-22.00 uur De Kwikstaart, Oost-Souburg

beginners 19.00-20.00 uur

Woensdag: - Duinart 19.00-22.00 uur zaal ‘t Spiegeltheater, Middelburg

Donderdag: - Zeeuwse Muzikanten 18.45-21.30 uur repetitieavond, Muziekcentrum, Middelburg

- Bijbelclub 19.00-20.30 uur Inkijk/Kenniscentrum Middelburg, 

eerste donderdag van de maand

Vrijdag: - Theatercafé met regelmatig disco (zie onder), livemuziek, theater, film en festiviteiten. 

Volg de aankondigingen in de weekkalender op het netwerk van Arduin.

Zaterdag: - Theateractiviteiten zie de aankondigingen ‘t Spiegeltheater, Middelburg

Zondag: - Bijzondere kerkdienst kerkcentrum Morgenster, Middelburg

tweemaandelijks; volg de aankondigingen

- Dierensnoezelen 14.00-17.00 uur Manege Paardoes Vlissingen,

Informeer vooraf!
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'Arduin On-line' is het informatie-

blad voor cliënten, ouders, mede-

werkers en andere betrokkenen

van Stichting Arduin. 

Een extra abonnement kost 

8,-- per jaar.

De redactie bestaat uit:

Marja Bimmel, Janneke

Heesakkers, Onno Jongewaard,

Jos van Loon,  Saskia te Paske,

Paulien Veldhoen en 

Margriet Wo l t e r i n g .

Opmaak en druk: 
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Stichting Arduin,

Postbus 85, 
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Disco in ‘t Spiegeltheater op de volgende data: 

27 april, 18 mei, 22 juni, 31 augustus, 21 september, 26 oktober en 

23 november in De Inkijk.



Eerste buitenrit
Dinsdag 12 maart was het dan einde -
li jk zo ver: v ier c liëntmed ewerkers
zijn samen, onder begeleiding van
Joyce Delfos, op buitenrit naar het
strand geweest. 

De cliëntmedewerkers rijden al een aan-
tal jaren paard op Manege Paardoes. Dit
was hun eerste strandrit en het was
gezellig en hartstikke leuk! De ruiters en
de paarden hebben genoten. Moe maar
voldaan kwam het 5-tal terug op
Paardoes. Stefanie Wanjon reed op
Balou, Angelique Raas op Lars, Manuella
Maas op Lucio, Sanne Berrevoets op
Nicole en Joyce op Don Fuego.

Schoolreisje op 
Manege/Kinderboerderij Paardoes Door Team Paardoes 

Het seizoen is weer aangebroken: schoolreisjes op Manege/Kinderboerderij Paardoes! 
Elke week zal er een school langskomen die samen met Paardoes een schoolreisje organiseert.
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De Fransiscusschool heeft woensdagochtend 7 maart zijn
schoolreisje op Paardoes gehouden. Er kwamen 27 kinde-
ren uit groep 1 tot en met 3. De kinderen werden in groepjes
verdeeld en elk groepje heeft een speurtocht gedaan over
het hele terrein. Tijdens de speurtocht moesten de kinderen
verschillende opdrachten doen zoals het tellen van de
paarden en het zoeken van verschillende diersoorten.
Sommige dieren mochten zelfs geknuffeld worden!
Tussendoor was er de gelegenheid om wat te eten en te

drinken en te spelen in de speeltuin. De kinderen hebben het
ontzettend naar hun zin gehad! 

Lijkt het je ook leuk om samen met je klas een schoolreisje
op Paardoes te vieren? Vertel het dan aan je juf of meester
zodat die contact op kan nemen met 1 van de medewerkers
op Paardoes. Natuurlijk kan je ook met je ouders of vriend-
jes een bezoek brengen aan Paardoes om de dieren te
bezichtigen. We hopen jullie snel terug te zien op Paardoes!
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Arduin geeft vragenlijst Kwaliteit van Bestaan
van Verdugo uit in Nederland
In 2005 is door V erdugo, Arias en Gomez de “Integrale schaal voor een subjectieve en objectieve meting van
de kwaliteit van bestaan van mensen met een verstandelijke beperking” ontwikkeld. Miguel Angel V erdugo is
een professor aan de Universiteit van Salamanca in Spanje. Professor Robert Schalock en hij werken veel
samen en hebben in 2002 het Handbook on quality of life for human service practitioners uitgebracht.

Vorig jaar heeft Jos van Loon deze oor-
spronkelijk Spaanstalige schaal van
Verdugo over kwaliteit van bestaan
gekregen om hem te laten vertalen
naar het Nederlands. Guido van Loon
heeft voor Arduin de schaal uit het
Spaans vertaald en Jos van Loon heeft
de verdere redactionele bewerking van
de Nederlandse versie op zich geno-
men. Het is de bedoeling dat er nu
binnen Arduin en in heel Nederland en
Vlaanderen onderzoek mee gedaan
gaat worden. Dit gebeurt, in het kader
van een internationaal onderzoek waar-
bij naast Nederland en Spanje meer
landen betrokken zijn, in nauwe samen-
werking met de Spaanse collega’s .

De bedoeling van deze schaal is om de

kwaliteit van bestaan van volwassenen
met een verstandelijke beperking te
beoordelen. Hij is ontworpen in over-
eenstemming met het theoretisch
kader zoals dat werd voorgesteld door
Schalock en Verdugo. Dit betekent o.a.
dat de schaal uitgaat van de acht
dimensies zoals Schalock en Verdugo
deze onderscheiden m.b.t. de kwaliteit
van bestaan. Door de schaal is het
mogelijk zowel subjectieve als objec-
tieve aspecten van elke dimensie te
evalueren. De schaal maakt het ook
mogelijk de relatie tussen de kwaliteit
van bestaan en bepaalde sociale indi-
catoren te bestuderen. Hij bevat items
m.b.t. het persoonlijke welbevinden die
het eigen gevoel van welbevinden of
tevredenheid weergeven, items m.b.t.

het functioneren die de vaardigheden
en capacitei ten van een persoon
weergeven, en items m.b.t. externe
condities die omgevingsfactoren en
sociale kansen weergeven.
De schaal maakt het mogelijk de visie
op welbevinden weer te geven zowel
vanuit het oogpunt van de persoon
met een verstandelijke beperking zelf
als vanuit het oogpunt van de mede-
werker die met deze persoon werkt en
hem of haar goed kent. Hierdoor is het
mogelijk de bestaande relatie tussen
beide perspectieven te bestuderen.

Omdat de belangstelling uitgaat naar
het beoordelen van de kwaliteit van
bestaan vanuit de twee hierboven
genoemde perspectieven, bestaat de
schaal uit twee subschalen. Eén sub-
schaal is voor medewerkers; deze
schaal wordt beschouwd als een
“objectieve schaal”, in de zin dat deze
de beoordeling en het perspectief van
een externe waarneming weergeeft.
Deze schaal beslaat 29 stellingen die
de medewerker met ja of nee dient te
beantwoorden.

De andere subschaal is voor mensen
met een verstandelijke beperking zelf
en wordt beschouwd als een “subjec-
tieve schaal”, in de zin dat deze de
beoordeling en het perspectief van de
persoon zelf weergeeft. Deze sub-
schaal bestaan uit 47 stellingen die in
een interview aan de persoon worden
voorgelegd en waarop hij kan antwoor-
den of en in hoeverre hij het ermee
eens of oneens is.

De Drukkerij van Arduin heeft er een
mooie uitgave van gemaakt en nu
brengt Arduin deze schaal uit in
Nederland en Vlaanderen.

Miguel Angel Verdugo

Arduin heeft er een mooie
uitgave van gemaakt



“Het land hiernaast”
Extra voorstelling  in Kortrijk op 20 en 21 juni.

De pen is doorgegeven door Maurits aan mij. Ik zal
mij dan ook even voorstellen. Ik ben Sandra van der
Stelt, ik ben 38 jaar . Ik ben getrouwd met Martin en
heb 2 zonen T im (13) en Rob (1 1). 

Ik doe de opleiding van Supportwerker
en als het goed is ben ik binnen
enkele weken klaar met de opleiding.
Buiten het werk en de opleiding heb
ik ook een grote passie voor het voet-
bal. Mijn twee zonen en mijn man zit-
ten op de voetbal en ik coach het
meidenelftal. Wandelen, vele kilome-
ters vind ik heerlijk, mijn alles is toch
wel mijn tuin, heerlijk ontspannen en
genieten van de verschillende sei-
zoenen. Iedere zomer ga ik met mijn
gezin heerlijk kamperen in altijd weer
een ander gebied op onderzoek uit,
tuurlijk pakken we ook wel eens een
paar dagen strand mee. 

Ik ben gestart met werken bij Arduin in 2004 op de
Bertiusstraat in Wolphaartsdijk en momenteel ben ik werk-
zaam op de Vogelensanckstraat in Axel. Een voor mij erg
leuke groep met jonge vrouwen die ik mag ondersteunen in
hun ‘ontdekkingreis’ . De jonge vrouwen willen allen zelf-
standig wonen, al dan niet begeleid. Ieder op haar eigen wij-
ze en eigen tempo. Hierdoor is de ondersteuning die je biedt
erg breed, van huishoudeli jke handelingen tot het omgaan
met vrienden, van werk tot sociale wetgeving en omgaan met
vrije tijd tot welk gedrag is sociaal gewenst. Ik zit hier dan ook
helemaal in mijn element. Wat de opleiding betreft weet ik nu
dat Support niet geheel iets nieuws is, maar de manier van

ondersteuning bieden is nieuw/anders. Je gaat uit van de cli-
ënt. Voor mij ook een andere manier van denken. Ik kom uit
de ouderenzorg en was gewend om via het boekje te wer-
ken, om 7.30 uur beginnen met wassen 10.00 uur het koff i e-
rondje en dan de toiletronde en dan het middageten etc. Ik
vind mij nu een echte geluksvogel dat ik de andere kant van
ondersteunen heb mogen leren kennen, het ondersteunen
vanuit de cliënt. Wat wil zij  in de toekomst en waar denkt zij

daar ondersteuning in te behoeven?
Ook de wetenschap dat je van fouten
leert; het zogenaamde ervaringsle-
ren, dat is iets wat eerder de cliënt
ontnomen werd, dus ook het succes-
moment, iets waarvan wij met zijn
allen weten dat di t een heerli jk gevoel
is. Natuurlijk is het ook wel eens
moeil ijk, waar ligt de grens, waar
moet je juist overnemen? Fi jn is het
daarom om overleg te hebben met
PA-er en orthopedagoge, de lijnen
zijn erg kort en daardoor kun je vaak
sneller handelen.

Wat ik na de opleiding ga doen…..
tsja, lekker genieten van de vrije tijd
die ik krijg. Verder wil ik workshops
gaan geven in het ondersteunen bij

Borderline en cliënten met een hechtingsproblematiek.
Verder gaan met het begeleiden van stagaires bij de organi-
satie. Mijn voorkeur gaat wel uit naar een werklplek met jong
volwassenen met gedragproblematiek, in mijn beleving kan
ik hier al mijn creativiteit in kwijt en bljift het voor mij iedere
keer weer opnieuw een uitdaging. 

Ik wil de pen doorgeven aan Bert van Sabben. Ik ben
nieuwsgierig wat zijn beleving is in de ondersteuning naar
de cliënten toe. Bert van Sabben werkt bij “Montage Arduin”,
gevestigd bij LétE. Ik wil graag meer weten wat zijn relatie is
met de cliënt en Arduin. 

Forward…
In deze rubriek willen we elke keer iemand anders, die betrokken is bij Arduin vragen om zich
voor te stellen en iets te vertellen over de manier waarop hij / zij betrokken is bij Arduin. Deze
persoon geeft vervolgens de “pen” door aan iemand anders die voor de volgende uitgave van
Arduin On-line een stukje aanlevert. 

Wij geven “de pen” aan...
Sandra van der Stelt

Pagina 5Arduin on-line nr. 2 - 2007

Muziek overbrugt de tijd
Al 52 jaar lang wordt er door leerlingen
van de muziekschool ijverig geoefend
op de stukken, die zij in de lessen voor-

geschoteld krijgen. De klanken van
Bach, Beethoven en al die grote compo-
nisten van de afgelopen 600 jaar klinken
nog steeds.

Muziek overbrugt afstanden
De muziek van deze tijd kl inkt ook in
alle stijlen van pop, jazz, volksmuziek
en hedendaagse klassieke muziek. Een
Zeeuws kind kan gemakkelijk een Zuid-
Amerikaanse tango spelen op haar
accordeon. Een leerling elektrisch
gitaar speelt de nummers van een
populaire Amerikaanse band. Een viool
brengt je zo naar de zigeunermuziek
van Oost-Europa en de groep djembé
spelers neemt je in een mum van ti jd
mee naar A f r i k a .

Muziek overbrugt leeftijden
Wat is er leuker dan samenspelen?
Daarom zijn in de muziekschool heel
wat ensembles en orkesten actief.

Sommige ensembles zijn bedoeld voor
eenvoudig niveau en bestaan daarom
vooral uit kinderen. Andere zijn juist
bedoeld voor volwassenen, maar er zijn
ook groepen, waarbij de deelnemers
behoorlijk in leeftijd kunnen verschillen.
Het maakt niet uit of je 15 of 74 bent.
Toen een leerling na een samenspeel-
project hoorde, dat ze naast een vol-
wassene had gezeten, die 60 jaar ouder
was, zei ze vol verbazing: “en daar hoor-
de je niks van”. 

Muziek overbrugt talen
Een aantal jaren geleden, bracht een uit-
wisseling tussen de muziekschool in
Goes en zusterstad Panavezys
(Litouwen) zo’n 50 leerlingen en docen-

ten naar die plaats. Met de engelse taal
kon men een eind komen, maar niet
iedereen sprak dat even vlot, dus de
communicatie ging ook met handen en
voeten. Totdat er muziek op de lesse-
naar werd gezet. Er was geen verschil
meer en er klonk dezelfde taal.

Muziek overbrugt verschillen
Een kleine zes jaar geleden is een nieuw
vak geïntroduceerd binnen de Zeeuwse
muziekschool: keyboard kleurmuziek.
René Koelemaij, medewerker muziek
van Arduin werd de docent van dit vak.
Deze aangepaste lesvorm bracht een
andere groep leerl ingen binnen de
muren van de vestigingen in Middelburg
en Goes: mensen met een beperking. In
het begin was het even wennen in de
hal, waar leerlingen en ouders zaten te
wachten. De vaak spontane manier van
doen van de leerlingen van René was
nieuw, maar al snel hoorden zij erbij. Zij
zijn ook gewoon leerlingen, die wachten
tot hun les gaat beginnen of tot hun taxi
hen weer komt ophalen.

Vorig jaar juni deed een aantal leerlin-
gen hun A- of B-examen en ik mocht
daar als lid van de examen-commissie
bij aanwezig zijn. Ik had geen enkele
ervaring met het omgaan met deze men-
sen en het was heel bijzonder voor mij
om hen bezig te zien met hun muziek en
het bedwingen van hun examen-zenu-
wen. Wat mij het meest heeft getroffen,
was een autistische leerling, van wie de
ronddwalende ogen zich richtten op zijn
muziekmap op het moment, dat de
begeleiding begon te kl inken.
Gedurende het stuk, dat hij speelde,
bleef hij heel bewust kijken van muziek
naar het toetsenbord en terug. Er was
geen verschil tussen mijn eigen leerlin-
gen of deze examenkandidaat.

Dat is het wonder van de muziek, 
die overbrugt. 
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Muziek overbrugt... in de muziekschool
Door Jolanda Dekkers, docent aan de Zeeuwse Muziekschool

“Muziek overbrugt” was het thema bij de viering van het 50-jarig bestaan van de Zeeuwse Muziekschool in 2005.
Een mooi thema en vanuit verschillende kanten te bekijken:



Bedankt,

Nathalie de V isser

Het is niet fijn, om gehandicapt te zijn. 
Maar gehandicapten mensen, hebben ook zo hun wensen. 
Ze kunnen meer dan ze denken, soms nieuwe uitvindingen bedenken. 
Ze houden heel erg veel van muziek, maar ze houden niet van kritiek. 
Werken kunnen ze ook erg goed, ze weten hoe ze werken moet. 
Sporten vinden ze ook leuk om te doen en vertellen over toen. 
Plezier maken, of gillen van de daken. 
Ook al zitten sommige mensen in een rolstoel, ze kunnen een heleboel. 
Gehandicapten mensen moet je waarderen, 
ondanks dat ze niet snel kunnen leren. 
Met dit gedicht heb ik een doel, die mensen hebben ook een gevoel. 

Bedankt personeel en medewerkers van de drukkerij.
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Gezocht...
Fietsvrijwilliger/ster
voor Mevrouw Bep Lutt.
Zij woont op de Herengracht 
appartement, 2de verdieping,
Klein Vlaanderen 37 b 
te Middelburg.

Graag op vrijdag, zaterdag of zondag,
eens per week of per 2 weken afhan-
kelijk van het weer en in overleg..

Heb je interesse?
Dan kun je contact opnemen met de medewerkers van de Herengracht
boven, telefoonnummer 0118-679051.

Foto: Bep is de mevrouw links

Gezocht...
Bezoekvrijwilliger

Hoi, 
ik ben Ricardo
Halsema 

en ik woon in de Volkerakstraat 1 
te Middelburg. 

Ik ben een vrolijke spontane jongen
van 14 jaar. Ik zoek een bezoekvrij-
williger die met mij wil komen knutse-
len, zwemmen e.d. Ik zoek wel
iemand die stevig in zijn schoenen
staat en het liefst een man. Ik hoop je
binnenkort te kunnen ontmoeten en
op een leuke tijd samen. 

Vakantie-
oproep
Ida Schijf is al jaren niet meer op
vakantie geweest en wil graag op
vakantie naar de Manege Zonder
Drempels in Bennekom. Ze wil daar
genieten van de sfeer, deelnemen
aan activiteiten maar ook lekker uit-
rusten. Ida is bijna 64 jaar, zit in een
rolstoel en heeft hulp nodig bij de
dagelijkse verzorging. 
Wil jij met haar mee van 
17 t/m 21 september?

Voor meer informatie of om je
aan te melden bel of mail:

telnr: 0118-640592,
Kievithof48@arduin.nl, 
JRooij@arduin.nl

Toorenvliedt nieuw onderkomen 
voor de Arduinse School
Toorenvliedt, statig en parmantig aan de Koudekerkseweg in Middelburg, wordt het nieuwe onderkomen voor de
Arduinse School. Arduin is in bezit gekomen van dit prachtige gebouw dat in de jaren 60 van de vorige eeuw reeds
beschreven wordt in de door Leonhard Huizinga geschreven verhalen over Adriaan en Olivier .

De verwachting is dat het gebouw na
renovatie, begin volgend jaar, klaar is
voor het ontvangst van cliënten- ouders-
medewerkers, vrijwilligers van Arduin.
Ook de deur naar buiten zal steeds ver-
der opengaan. Gelijkerti jd zal de
Arduinse school, na 12 jaar effectief en
actief bestaan veranderen. De school
zal zich nog dit jaar inhoudelijk bijstellen
en een andere richting inslaan,  zich op
een andere manier presenteren en
samenwerkingsverbanden  aangaan. 

Bij de oprichting en de start van de
Stichting Arduin, ruim twaalf jaar gele-
den, en de daarbij voorgenomen ont-
manteling van de voormalige inrichting
Vijvervreugd is de Arduinse School van
essentiële waarde geweest. Door de
school voelden cliënten zich weer in
belangrijke mate gezien als mens en ont-
leenden zij aan het naar school of cursus
gaan een goed gevoel van eigenwaarde.
Cliënten kregen weer zicht op een eigen
toekomst en verlangens mochten of kon-

den er weer zijn. In het Arduin van van-
daag de dag is het anders dan toen……
de inrichting is weg, we hoeven niet meer
te spreken over reorganisatie en cliënten
hebben in het groot en in het klein bewe-
zen dat zij vele talenten bezitten. Het is
tijd voor de volgende fase! 

Het organisatorische begrip ‘school’ d e k t
niet langer de lading van de huidige en
toekomstige activiteiten en van vragen
en wensen van cliënten over de ontwik-
keling van hun bestaan. School of het
volgen van cursussen is daarbi j een te
afgepast begrip geworden. Eerder gaat
het nu om thema’s rond samenleving,
persoonlijke groei en ontwikkeling, uit-
gaande van het streven naar een inclu-
sieve maatschappij. Hier ligt de uitdaging
om het gehele netwerk van de cliënten
bij diens ontwikkeling te betrekken.
Concreet zal het inhoudelijk programma
van de school in september een bijstu-
ring krijgen. De uiterlijke veranderingen
die met de verhuizing gepaard gaan is

daarbij ongetwijfeld een stimulans op
een nieuw leren op andere manieren van
leren en samen zijn.

In Toorenvliedt zal het veel meer gaan
om een decor dat uitnodigt om te leren.
Een museum waar ontdekkingen gedaan
kunnen worden, een theater waar geëx-
perimenteerd mag worden, waar
l e v e n s t h e m a ’s, emotie, kunst en cultuur
de ruimte kunnen krijgen. Een gebouw
waar deelnemers aan cursussen, work-
shops of therapie even uit de dagelijkse
werkelijkheid geti ld worden, waar spon-
taniteit direct vorm kan vinden, waar luid-
ruchtigheid en stilte zijn. Een plek waar
veiligheid en risico met elkaar verbonden
worden,  waar warmte en nesteling naast
koelte en afstand kunnen bestaan. Dus
ook een ruimte waar veel met wisselen-
de sferen gewerkt kan worden.

Het mag swingen op ieders eigen tonen.
Daarover meer in de komende ‘Arduin
Online’ edities. 

Pagina 6 Arduin on-line nr. 2 - 2007



Op 23 januari zijn leerlingen van CBS De
Wegwijzer begonnen met een project ‘Dit
ben ik, wie ben jij?’ De opening was met
het toneelstuk over de blauwe vogel.
Daarna heeft Carla Mul ler verteld over
Arduin en ook dat mensen met een beper-
king mogelijkheden hebben om te leren en
te werken. De volgende dag zijn we naar
de bedrijven van Arduin gegaan. Een aan-
tal kinderen hebben er een verslag van
gemaakt, uit deze prachtige verslagen
heeft de redactie van Arduin Online onder-
staand verslag gemaakt.

Nick en Yorick gingen naar stadstuin
O v e r w a t e r, staken de handen uit de mou -
wen en kwamen tot de eindconclusie ‘Ik
zou er nog wel eens heen willen’. Monique
schrijft in een verslag dat ze met meerdere
leerlingen naar Creaktief, de Glazen Pui en
Waskracht 2000 zijn geweest en daar veel
hebben geleerd. Esmay schrijft dat ze
samen met Kimberley en Eva bij Creaktief
geweest zijn. Daar maakten ze kennis met
Jannie die een hele mooie pot met bloe -
men aan het schilderen was, Ook ontmoet-
en zij Ineke die veel vertelde over haar
aanstaande verjaardag die ze bij haar
moeder thuis zou gaan vieren met lekkere
pannenkoeken. Ineke was een giraf aan
het beschilderen. Kimberley was inmiddels
overgestapt naar textiel atelier Zigzag en
maakte een ketting van allemaal  kleine
paarse en roze stofjes die je dubbel moest
vouwen en dan aan een naald en een
draad moest rijgen. Bij Zigzag maakte ze
ook kennis met Ed die steeds naar haar
zat te zwaaien. Het was vooral een gezel -
lige, grappige, leuke maar vooral leerzame
middag, schrijft Kimberley. Eva en A n o u k
gingen naar manage Paardoes waar ze
Bianca ontmoetten en samen gingen ze
het paard Fenna poetsen. Fenna vond dat
prima en bleef rustig staan.  Daarna zijn ze
samen met Marco naar de stallen geweest,
vegen, de mesthoop en meer van dat alles
kwam voorbij. Demy en Daphne bezochten
De Glazen Pui. Ze stonden versteld, ‘Wo,

dat kunnen wij echt niet’. Monique was
zonnebloemen aan het tekenen met water -
verf. Maar ook keken we bij iemand die
aan het glazuren was, we kregen ook een
rondleiding. Daarna mochten we zelf een
potje maken. We hebben er veel van
geleerd!  Jolien schrij ft dat ze met Jeroen
en Tim en meester in de auto op weg gin -
gen. Tim ging naar Waskracht, Jeroen en
Jolien naar Zigzig. Daar lagen een soort
slabbetjes op tafel en die moesten gestem -
peld worden en daarna in de magnetron.
Ook maken ze bij Zigzag wandkleden met
een olifant, een varken of een koe erop.
Wesley en Maarten gingen naar montage
en konden daar zelf aan het werk. Eerst
was het makkelijk maar daarna moesten
ze een veiligheidshelm in elkaar zetten, dat
was pas moeilijk. De mensen die daar wer -
ken kunnen dat veel beter dan wij, merkten
ze op. Bij Dustoch liet Martin zien hoe de
kassa werkt en Kees vertelde over de keu -
ken. Ook het gasten boek werd door hen
ingevuld. Nico was bij de fietsenstalling.
Daar werkt Bart en die is net als Nico voor
Ajax. Samen zaten ze bij  de kassa. Ti m
heeft bij Waskracht 2000 samen met
medewerker Corrie de was van alle A r d u i n
bedrijven uit heel Zeeland in de kast
gedaan. Wel bijzonder, omdat elk A r d u i n s
bedrijf een eigen kleurstip heeft. Walter en
Peter gingen naar de drukkerij. “de meneer
die ons rondleidde vertelde hoe de printer
werkte.” Daarna gingen we eerst 1400
papieren uitprinten en na de pauze nog
eens zo’n hoeveelheid. Als de printer leeg
was, zei de meneer dat de printer honger
had, en dat de wuppies ons goed in de
gaten hielden. Bi j het vertrek kregen ze
allemaal leuke spulletjes mee.

Alle leerlingen laten aan het eind van hun
verslag weten dat het een hele leuke mid-
dag was en dat ze graag terug komen. ‘Dit
ben ik, wie ben jij’ is een prachtig project
van De wegwijzer’ geweest, die hun naam
daarmee voor 100% waar maakt. Een
beeldverslag op de volgende pagina.

‘Dit ben ik, wie ben jij’
Met  regelmaat  zoeken kinderen en sch olen contact met de mensen van A r d u i n .
Zij wil len weten wie deze mensen zijn, waar ze won en, werken en presteren. Uit
pure gezonde nieuwsgierigheid  stappen ze binnen en maken het contact.
Kin deren zijn met  dit enthousiasme nog rijk en niet  belast of  aangetast door
vooroordelen of zogenaamde stand aarden in mogelijkheden. 
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Lunchpauze in de Catering

Drukkerij: We gingen eerst 1400 papieren uitprinten
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Glazen Pui: We kregen een rondleiding

Creaktief: Jannie is een mooie pot met bloemen aan het sch ilderen Montage: De mensen die daar werken kunnen dat veel beter dan wij, merkten ze op

Manage Paardoes: Samen met  Marco naar de stallen geweest om te vegen 

Textiel atelier Zigzag: Een ketting van allemaal  kleine paarse en roze stofjes

“Dit ben ik, wie ben jij”  “Dit ben ik, wie ben jij”  “Dit ben ik, wie ben jij”  “Dit ben ik, wie ben jij”  “Dit ben ik, wie ben jij”  



Te veel van het goede
De laatste jaren komt er steeds meer aandacht voor het probleem van overgewicht en bewegingsarmoede. Deze
aandacht is er zowel vanuit de overheid, de wetenschap en de media. Deze aandacht komt voort uit de alarme -
rende cijfers over de toename van overgewicht en bewegingsarmoede en door het inzicht dat dit een groot
gezondheidsprobleem is. 
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Hoe erg is het nu?
Wat getallen uit 2003:
• 11% kinderen overgewicht, 3%

kinderen ernstig overgewicht.
• 46% volwassenen overgewicht,

11% ernstig overgewicht.
• Bij mensen met verstandelijke

handicap kunnen deze cijfers
grofweg met 1,5 worden ver-
menigvuldigd.

• 53% van de personen boven de
12 jaar beweegt voldoende, dwz
tussen 12 en 18 jaar  minimaal 1
uur matige lichamelijke inspan-
ning (b.v. flink doorfietsen, ste-
vig doorwandelen) en bij men-
sen boven de 18 jaar minimaal
een half uur per etmaal min-
stens 5 dagen per week.

Het is een belangrijke factor in het
feit dat de gemiddelde gezondheid
van de Nederlander stagneert en
de kosten voor de gezondheids-
zorg zijn toegenomen.

Hoe ontstaat overgewicht?
Overgewicht, dus te dik, is eigenlijk een
boekhoudkundig probleem, er komen
meer calorieën met het voedsel naar
binnen dan er door ons lichaam ver-
bruikt worden, het eten wat we niet ver-
bruiken slaat het lichaam op als vet. Kort
gezegd we worden te dik door te veel
eten en te weinig bewegen.

De laatste 20 jaar zijn er in het levenspa-
troon van mensen duidelijke veranderin-
gen opgetreden. Arbeid en met name het
zware werk wordt steeds meer uitge-
voerd door machines. We bewegen
steeds minder maar en liefst vullen we
onze maag met lekkere snel le hapjes die
in steeds grote hoeveelheden en met
steeds meer variatie te verkrijgen zijn. 

We zien dat de koopkracht toeneemt en
daarmee is de meeste voeding ook voor
de meesten van ons financieel bereik-

b a a r. chips, cola, zoutjes, lekkere brood-
jes en dergelijke staan soms in voorraad

in de kast en wachten niet meer op bij-
zondere gelegenheden.  Het lijkt te horen
bij ons dagelijks eetpatroon. De tussen-
doortjes zijn om ons heen in automaten
en kantines makkelijk te verkrijgen.

Bi j een grote hoeveelheid vetweefsel
ontstaan er al lerlei veranderingen in
onze stofwisseling, waardoor de kans op
te hoge bloeddruk, hart en vaatziekten
en suikerziekte sterkt toeneemt. Grofweg
is het r isico van overgewicht op de
gezondheid vergelijkbaar met roken van
tabak. De helft van de rokers levert  8-20
jaar levensverwachting in, daarnaast
daalt de kwaliteit van leven door een heel
scala aan chronische ziekten in de twee-
de helft van het leven. Dit betekent dat
niet alleen de kwaliteit van leven daalt
door het overgewicht (negatief zelfbeeld,
minder ui thoudingsvermogen, meer ziek
en gehandicapt) maar dat ook de totale
levensverwachting daalt.

Zowel kinderen als volwassenen bewe-
gen minder en hun voedselkeuze is niet

meer in juiste verhouding met
hun (geringe) energieverbruik.
De omgevingsfactoren om ons
heen zijn sterk veranderd.
Overgewicht neemt ook in ons
land bi jna dramatisch toe ten
koste van de conditie en gezond-
heid. Het minder bewegen is
door meer zittend werk, meer
autorijden in plaats van fietsen of
lopen en meer recreatie voor een
beeldscherm in plaats van sport
of buitenspelen.

Er zijn nog andere factoren te
noemen die een rol spelen
• We blijven voor ons vertier al
gauw achter de televisie zitten,
een wandelingetje ’s avonds is er
minder bij. 
• Op het werk nemen mensen
tussen de middag vaak een war-
me hap. 2x Per dag een warme

hap is echt te veel. 
• We kiezen voor lekker, gezond komt al

snel op de 2e plaats
• We nemen nogal snel de bus of taxi ,

terwijl lopen of fietsen goed mogelijk is. 
• Vaak wordt lekker eten en snoep een

van de weinige leuke dingen waar we
elkaar niet in  willen beperken.

• Met name binnen de zorg is er veel
medicatie, m.n. de moderne antipsy-
chotica (r isperdal, seroquel en
zyprexa) hebben als bijwerking een
stoornis in de stofwisseling met hier-
door een ernstige gewichtstoename.

Naast de gezondheidsaspecten zien we
wat betreft het bewegingsapparaat bij
voornamelijk mensen die rolstoelafhan-
kelijk zijn of zeer veel zitten, dat bewe-
ging en mobiliteit steeds moeilijker wordt
en afhankelijkheid toeneemt. Belangrijk
voor mensen die rolstoel gebonden zijn,
is zolang mogelijk actief te blijven. Dat

wordt niet eenvoudiger wanneer men
steeds zwaarder wordt en de conditie
afneemt. Door afname in conditie zullen
mensen die overgewicht hebben steeds
minder zelfstandig en meer afhankelijk
worden. En voor hun ondersteuners
wordt het steeds moeilijker hen goed te
kunnen helpen. Zij zullen steeds meer
hulpmiddelen daarbij  nodig hebben
waardoor men nog inactiever wordt.

Doordat mensen zwaarder worden vol-
doen op een gegeven moment ook rol-
stoelen of ligortheses niet meer. Het
geeft een aaneenschakeling van nega-
tieve invloeden.

Keuze vrijheid
In Arduin is keuzevrijheid en inclusie
voor cliënten een hoog goed. Bewust
omgaan met medicatie, veiligheid en

gezondheid zijn items die daarbij goed
gevolgd moeten worden en in belangrij-
ke mate bepalend zijn voor het welbe-
vinden. Het probleem van overgewicht
en bewegingsarmoede is niet eenvoudig
en snel op te lossen, ook niet in Arduin,
het vraagt  visie, beleid, deskundigheid,
een integrale multidisciplinaire aanpak
en vooral goede voorbeelden en een
lange adem.
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Bijzonder Smakelijk: 
Verbetertraject Eten en Drinken voor mensen 
met een verstandelijke beperking

Utrecht, 24 januari 2007 – Instellingen in de zorg voor mensen met een verstandelijke beperking kunnen zich van -
af nu aanmelden voor deelname aan het verbetertraject Eten en Drinken. Specifiek voor deze sector start op 1 1
mei een ronde van dit verbetertraject onder de noemer: Bijzonder smakelijk. Het belangrijkste doel is het bevor -
deren van eten en drinken met smaak voor bijzondere mensen. Na drie rondes voor verpleeg- en verzorgings -
huizen kan nu ook de gehandicaptensector zich inschrijven voor het verbetertraject Eten en Drinken. De
Verbetertrajecten maken deel uit van Zorg van Beter , een initiatief van het ministerie van VWS om een extra kwa -
liteitsimpuls te geven aan de thuiszorg, ouderenzorg, gehandicaptenzorg en langdurige ggz.

Ambitie en doel
Voor iedereen geldt dat maaltijden een belangrijk onderdeel
van de dag zijn en voor een groot deel de kwaliteit van leven
bepalen. Dat geldt ook voor mensen met een verstandelijke
beperking. Of zij nu zelfstandig wonen of in een leefgroep, er
moet aandacht zijn voor een gezonde maaltijd die goed
smaakt. Dat is waar het in dit verbetertraject om gaat.
Vertegenwoordigers van cliënten, ouders, professionals zijn
betrokken bij de invulling van dit verbetertraject. Het resultaat
is een ambitie die voor elke groep binnen de verstandelijk
gehandicaptenzorg kan gelden. Door deel te nemen aan dit
verbetertraject zorgen organisaties dat de zorg rond eten en
drinken wordt vastgelegd in hun visie, dat eten en drinken een
vast onderdeel van het leefplan van de cliënt is en dat vragen
en problemen bij  eten en drinken worden gesignaleerd,
besproken met cliënten en verwanten en vertaald in passende
antwoorden.

Werkwijze
De Verbetertrajecten hebben tot doel de gehandicaptenzorg,
verpleeg- en verzorgingshuizen, thuiszorg en de langdurige
ggz te ondersteunen bij het verbeteren van de kwaliteit van de
zorg. Groepen van tien tot vijftien organisaties werken samen
aan het meetbaar verbeteren van een specifiek onderdeel van
de zorg. Zij wisselen goede voorbeelden uit en passen deze
op maat toe in hun eigen organisatie. Door een dergelijk net-
werk van deelnemers leren ze van en met elkaar. Deelnemers
krijgen ondersteuning van een projectteam dat bestaat uit

experts. Ook extranet wordt gebruikt om resultaten, knelpun-
ten en verbeteringen te delen. In de verbetertrajecten wordt
gewerkt volgens een gestructureerde methode met een resul-
taatgerichte aanpak van verbeteren die ook op andere terrei-
nen kan worden toegepast. 

Meer informatie en aanmelden
Meer informatie over dit verbetertraject - waaronder een folder
met de werkwijze en voorwaarden voor deelname - is te vin-
den op www.zorgvoorbeter.nl/verbetertrajecten. Instellingen
die geïnteresseerd zijn in deelname aan dit verbetertraject
Eten en Drinken voor mensen met een verstandelijke beper-
king kunnen een inschrijvingsformulier aanvragen bij  het
secretariaat Verbetertrajecten, telefoon (030) 789 23 19, e-
mail:verbetertrajecten@zorgvoorbeter.nl. 

Zorg voor Beter
De Verbetertrajecten maken deel uit van Zorg voor Beter. Dit
programma geeft de komende jaren een extra kwaliteitsimpuls
aan de thuiszorg, ouderenzorg en gehandicaptenzorg. Dit
gebeurt op initiatief van het ministerie van VWS, in samen-
spraak met de brancheorganisaties, beroepsverenigingen en
cliëntenorganisaties. ZonMw en Vilans zijn verantwoordelijk
voor de uitvoering. Zorg voor Beter bestaat onder meer uit de
Verbetertrajecten, het Landelijk Dementieprogramma,
Innovatie in de care en Trots op de Zorg. Meer informatie is te
vinden op www.zorgvoorbeter.nl. 



Wijkdag 
Manege Paardoes

16 juni 2007
Zaterdag 16 juni vieren we op
m a n e g e / k i n d e r b o e r d e r i j
Paardoes in Vlissingen de jaar -
li jkse Wijkdag. Het  zal een
gezellige dag worden waarbij
van alles te zien valt. 

De leden van de Zeeuwse Ringrijders
Vereniging zullen die dag rijden. Ook
is er een podium met verschillende
muziek- en dansoptredens. Daar-
naast zullen vri jwill igers mooie
paardenshows verzorgen. Er is een
draaimolen, een springkussen en er
is ponyrijden in de binnenbak. Je kunt
genieten van een lekker drankje op
het terras en wandelen langs alle
kraampjes. En natuurlijk worden de
schapen geschoren en misschien zijn
er tegen die tijd wel lammetjes gebo-
ren! Met een beetje mooi weer hopen
wij op een druk bezochte dag. 
Iedereen is van harte welkom! 
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Gezonde tip van de kok I
Provençaalse aardappelschotel

Hoofdgerecht voor  4 personen 
Bereidingstijd: 25 minuten 

Ingrediënten:
1 pakje mix voor aardappel roerbak idee  Provençaals (50 g) 
1 aubergine 
400 g prei 
3 eetlepels (olijf)olie 
1 schaal rundergehakt (300 g)
1 duopak krieltjes (700 g) 
1 potje zwarte olijven zonder pit, in plakjes 

Materialen: wok 

Bereiden:
Haal de Roerbakmix uit het pakje, dit met 100 ml koud water mengen 
en enkele minuten laten wellen. Aubergine wassen en in blokjes snijden.
Prei schoonmaken en in ringen snijden. In wok olie verhitten en gehakt
rulbakken. Vleeskruiden uit pakje en aardappels toevoegen en 5 min.
bakken. Aubergine en prei toevoegen en 3 min. meebakken.
Gewelde roerbakmix toevoegen en schotel in 5 min. gaarbak-
ken. Laatste minuut olijfplakjes toevoegen.

Gezonde tip van de kok II
Komkommer kip sandwich

Gerecht voor 2 personen

Ingrediënten:
4 sneetjes bruin casinobrood
20 g magere 20+ smeerkaas 
4 schijfjes komkommer 
1 el yogonaise
1 blaadje sla 
4 radijsjes 
2 plakjes gegrilleerde kipfilet (vleeswaren)

Bereiding:
Besmeer twee sneetjes brood met magere 20+ smeerkaas 
en beleg één daarvan met schijfjes komkommer.
Leg het andere sneetje brood op er bovenop en snijd ze schuin door.
Besmeer de twee andere sneetjes brood met yogonaise. 
Beleg er één met een blaadje sla, plakjes radijs en plakjes kipfilet. 
Leg het andere sneetje er bovenop en snijd ze ook schuin door.
Verdeel de komkommer- en kipsandwiches over twee bordjes.

Het thema “Gezonde Zaken” is
tot stand gekomen in samen -
werking  met: Jeroen Knibbe,
Geert Bouwman, Hanco van
Keulen, Zorg voor Beter, Janna van
Gool, Geerke Wedekind en René
van den Berg.
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Tips van een gastvrouw 
Janna van Gool is een Gastvrouw vanaf het allereerste uur en inmiddels in de OBU. T och werk ze op afroepbasis
regelmatig in woningen en bedrijven. De redactie van Arduin Online was nieuwsgierig hoe Janna het klaar speel -
de om als gastvrouw een gezonde maaltijd op tafel te zetten en rond te komen met het huishoudbudget.  

Janna heeft nooit een speciale opleiding gevolgd voor de func-
tie van gastvrouw. Dat was ook niet nodig voor de rol als gast-
vrouw vond Arduin en Janna maakte dat geheel waar. “Ik volg-
de als gastvrouw vooral mijn hart, zoals ik dat thuis ook doe.” 

Voor een gastvrouw is het belangrijk goed uit te komen met het
huishoudgeld. Dat is en blijft een dagelijkse uitdaging waarbij
het belangrijk is de juiste keuzes te maken en prioriteiten te
stellen. Als je dat doet is er veel mogelijk om de cliënten een
goede gezonde maaltijd te geven en ook nog te sparen om bij
hoogtijdagen iets extra’s te kunnen doen. Belangrijk is de
juiste inkoop te doen. Zo koos ik er voor om vooral de groen-
ten van het seizoen te kopen en de aardappels rechtstreeks bij
de boer te bestellen. Ik kocht grotere hoeveelheden vlees in
om deze in  kleinere porties in te vriezen en gespreid klaar te
maken. Veel kleine financiële voordeeltjes maken dat er uit-
eindelijk meer mogelijk is. Je moet geen peulen in de winter te
willen. Op deze wijze is er voldoende budget om op vrijdag te

zorgen dat er vers fruit in huis is, een hapje voor de gezellig-
heid of iets lekkers bij de koffie. Ook een bloemetje op tafel en
een borreltje voor het slapen gaan kan er dan nog vanaf.

Sfeer brengen in het woonhuis is een belangrijke taak voor de
gastvrouw. Het geeft een rechtstreeks invoelbaar levensgeluk. 
Ook zorgde ik ervoor dat de overwegend oudere bewoners
waar ik gastvrouw voor was voldoende verse groenten kregen,
dat er zacht vlees en bruinbrood in huis was. Voor oudere
mensen is het belangrijk om vooral herkenbaar te koken, zoals
aardappelen, groenten en een stukje vlees, de zogenaamde
Hollanse pot stond hierbij centraal.

Ik vindt creativiteit voor gastvrouwen een hoog goed en een
belangrijke eis.  Het is belangrijk om je steeds weer te realise-
ren dat je als gastvrouw werkt in het huis van een ander en
hun keuze bij alles uitgangspunt moet zijn. 

Eet smakelijk Door Geerke W edekind

Ik heb in november en december 2006 deelgenomen aan de cursus “eet smakelijk”. Omdat ik als medewer -
ker in een woning te maken heb met een cliënt, die gestimuleerd moet worden om langzamer te eten en met
een client die heel veel moeite heeft om te eten, ben ik deze cursus gaan volgen.

In de cursus komen verschillende onderwerpen aan
de orde, zoals: 
- het gewone eet- en drinkproces, 
- de mondmotoriek; 
- wat zijn kauw- en slikproblemen; 
- welke factoren spelen hierbij een rol en hoe signaleer je deze; 
- de houding van de client en van jezelf;
- omgevingsfactoren;
- eerste hulp bij verslikken;
- hoe kun je een client, die helemaal afhankelijk is van

anderen, op een  goede en veilige  manier eten  geven;
- hoe ondersteun en stimuleer je clienten, die - hoewel ze

zelfstandig zijn - toch nog enige hulp nodig hebben.

Theorie en praktijk wisselen elkaar op een goede en leuke
manier af, doordat er gastsprekers komen vertellen en mate-
rialen laten zien. De gastsprekers zijn: een ergotherapeute,
een fysiotherapeute en een diëtiste. Je doet een aantal
observaties en oefent met hulp geven aan iemand die zich
verslikt. Zelf ga je aan de slag met het geven en krijgen van
eten en drinken en je ervaart dan hoe het is om eten te krij-

gen van een ander. De cursus behandelt niet zozeer het
gedragsmatige aspect van eet- en drink problemen - dat
meer thuishoort bij de orthopedagoog - maar is zeer prak-
tisch gericht. Ik heb hierdoor nieuwe inzichten gekregen in
de verschillende eet- en drinkproblemen van  clienten en
weet nu wat ik voor hen kan doen. 

Ik ben de theorie en alles wat ik heb gezien en gehoord heb,
meteen gaan toepassen in mijn eigen werk. Met kleine ver-
anderingen is er al veel verbeterd. Ik heb er voor gezorgd,
dat er speciale borden, aangepast bestek en aangepaste
bekers zijn gekomen en ik let nu veel beter op de houding
van de cliënten tijdens het eten en drinken. Ook de eetsitu-
atie is veranderd, niet meer met z’n allen aan een te kleine
tafel, maar nu in twee groepjes, waardoor er veel meer rust
is ontstaan.  

Ik kan iedereen deze cursus  aanraden, omdat ik zelf
gemerkt heb dat eet- en drinkproblemen bij cliënten vaak
onderschat worden en dat er met kleine veranderingen veel
te bereiken is. 



ring en eigen initiatief. Meer onderling
overleg, even los gezien van het gege-
ven of dit ook werkelijk bijdrage geeft,
betekent ook minder handen aan het
zogenaamde bed of meer mensen in een
woning en dat willen we toch ook niet.
M a a r, als het nodig is, moet er teamover-
leg gehouden worden, de coach is daar
bepalend in, veelal in overleg met de
manager die de eindverantwoording
heeft en ook de financiën daarbij kan
overzien. Over de helderheid tussen

zorgmedewerkers en gastvrouwen/-
heren zei Piet, dat het vooral gaat om het
maken van onderlinge afspraken, hoe-
wel er heldere functie-omschri jvingen
zijn, gaat het hier om samenwerking,
samen doen, samen verantwoordelijk
zijn met aandacht en taakgebieden. 

Tot slot wilde Piet met alle nieuwe mede-
werkers een afspraak maken. Hij zei, ‘er
zi jn vandaag 1021 medewerkers in
dienst van Arduin. Iedereen heeft de

gelegenheid de film ‘Ik ken je‘ te zien,
stimuleer hen dit te doen en ervan te
leren. De geschiedenis van Arduin te
kennen om samen verder te gaan, want
we zijn nog steeds in het begin en er
moet nog veel gebeuren om inclusie op
de agenda van de politiek te krijgen. Het
lijkt hem een geweldige steun als alle
medewerkers, vrijwilligers of iedereen
op alle verjaardagen en andere festi-
viteiten het gegeven van integratie en
inclusie verder uitdragen.
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Drukkerij Arduin naar de Grafische vakbeurs
Door Michaela Blokpoel

Woensdag 15 februari 2007 ’ s ochtends vertrokken we om 1 1 uur met een busje naar Gorinchem, waar de
Grafische vakbeurs was. T egen de middag zijn we even gestopt om de benen te strekken en even wat te eten en
te drinken of een sigaretje te roken. Eenmaal op de beurs aangekomen, zijn we ons eerst wezen inschrijven, zodat
we naar binnen mochten. 

We hebben een verzamelplaats afgesproken, maar deze was
achteraf niet nodig. Overal hebben we op de beurs rondgekeken
op zoek naar een eettentje. We hebben heel veel gezien, zoals
kopieerapparaten, vouwmachines, drukpersen, snijmachines en
printers, in allerlei maten. We hebben ook machines gezien, die
wij op de drukkerij hebben, alleen deze konden veel meer dan
de onze. Er was zelfs een printer van wel 3 meter breed. Je kon
ook overal gratis spulletjes meekrijgen of meenemen, sommi-
gen van ons liepen aan het eind van de dag met tassen vol.
Posters, pepermuntjes, pennen en nog eens pennen, boekjes,
a g e n d a ’s, pasjes met je eigen foto erop, kaarten, enz. Er liep
ook een man rond, die foto’s maakte. Hij gaf je dan een kaar-
tje met een streepjescode erop. Deze kon je ergens op de

beurs bij een kraampje inleveren, en dan kwam de foto die de
man had gemaakt uit een apparaat. Truus en ik gingen samen
op de foto en de rest ook. Er waren ook veel kraampjes waar
je wat te eten kon halen en wat te drinken. Er was zelfs een
machine waar je zelf je soft-ijsjes kon tappen. 

Rond een uur of half zeven gingen we weer op weg naar
McDonalds om daar ook nog eens lekker te gaan eten. De
meesten hadden een BicMac menu anderen weer een Happy
Meal of iets dergelijks. Toen we allemaal om een 21.00 uur ons
buikje lekker vol hadden reden we weer voldaan naar huis.
Iedereen werd thuis afgezet wat wel erg fijn was. Het was een
gezellige dag.

Welkom aan nieuwe medewerkers
Vier keer in het jaar hebben nieuwe medewerkers de gelegenheid voor een bredere kennismaking met Arduin.
Sommige medewerkers zijn er nog maar pas, anderen zijn al door hun proeftijd heen en staan al meer op Arduin-
benen.  Ook 27 februari liep ’t Spiegeltheater weer vol, hoewel ook een aantal nieuwe medewerkers om verschil -
lende redenen niet aanwezig waren. Dat is jammer , want je welkom laten heten en kennismaking met je nieuwe
collega’ s en werkgever is van grote waarde.

Na het welkom door Isabella Goeree
nam Piet van den Beemt het stokje over
voor een korte inleiding op de documen-
tairefilm ‘Ik ken je’. Deze film zal de
komende jaren op het programma blijven
staan van de kennismakingsdagen. ‘Ik
ken je’ geeft een indrukwekkend beeld
over de mogelijkheden van zowel cliën-
ten als medewerkers, maar roept ook
veel respect op voor ouders die kiezen
om in verbondenheid hun kind los te laten
en het vertrouwen geven aan Arduin een
stuk ondersteuning van hen over te
nemen. ‘Ik ken je’ geeft een herkenbaar
beeld van het vroegere Vijvervreugd en
weet dit in de tijd te plaatsen. 

Geven de nieuwe medewerkers op de
film veelal een reactie van waardering
voor dat wat ze zagen in ontwikkeling
van mogelijkheden van cliënten en de
organisatie, is de film voor oudere mede-
werkers, zij die ook het vroegere
Vijvervreugd kenden en werkten, meer
een emotioneel verhaal. Een verhaal met
beelden van toen het allemaal anders

ging, medewerkers nog sterk gekoppeld
waren aan het weten en denken over
mensen met een beperking van toen. De
zwakzinnigenzorg die dacht in stan-
daarden en het in veel mindere mate
ging om aansluiting te vinden bij de per-
soonlijke mogelijkheden van mensen, de
zorg niet voldoende geïndividualiseerd
werd, doelen t.a.v groei en ontwikkeling
anders lagen. Er werd niet gedacht aan
mogelijkheden zoals nu, er werd niet
gesproken zoals nu, het was anders.

Na de lunch vertrokken we per touring-
car naar de bedrijvenhal Vrijburg waar
we ruim de tijd namen om alle bedrijven
te bezoeken. Opvallend is steeds weer
de ontmoeting met veel blije trotse men-
sen. Cliënten en ondersteuners die op
eigen kracht hun bedrijf aanzien geven.
Bedrijven waar cliënten leren en produc-
ten steeds meer kwaliteitsproducten zijn
en niet onder doen voor elders in de
maatschappij. Na de Vrijburg volgde het
Kringloopbedrijf waar door het vertrek
van het papier- en dossiervernietiging-

bedrijf meer ruimte is gekomen voor eta-
leren van goederen en verkoop. Er is
zelfs een speciale kledinghoek, inclusief
pashokjes voor de betere spijkerbroek.
Hier is zeer hard gewerkt door een aan-
tal cliënten. 

In verband met het slechte weer werd
besloten niet naar manage Paardoes te
gaan. Dus keerden we terug naar ‘ t
Spiegeltheater waar onder leiding van
Piet van den Beemt een discussie werd
gehouden over de documentaire en dat
wat er deze dag zichtbaar geworden is.
Veel vragen waren er over de mogelijk-
heid voor cliënten om met vacantie te
gaan. Het onderwerp is vooral een poli-
tieke kwestie volgens van der Beemt.
Heeft de politiek er geld voor over om
ook mensen met een verstandeli jke
beperking die mogelijkheid nog te geven
of daar een bi jdrage aan te doen. Ve e l
heeft met geld te maken. Arduin geeft de
ondersteuning die er nu is omdat we het
zo georganiseerd hebben. Weinig over-
head, geringe bureaucratie, veel zelfstu-
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